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1. Missie & Doelstelling

Stichting Pathways ondersteunt jongeren tot en met 25 jaar, in het bijzonder jongeren die voortijdig
uit sport- of talentprogramma’s stappen, bij hun persoonlijke, sociale en professionele ontwikkeling.
De stichting bevordert maatschappelijke participatie, educatie, werkgelegenheidsperspectief en
welzijn.

2. Visie

ledere jongere verdient een duurzame route naar succes, ongeacht het einde van een
sportcarriere. Pathways creéert kansen en begeleiding om jongeren richting opleiding, werk en
welzijn te begeleiden.

3. Doelgroep

- Jongeren tot en met 25 jaar

- Jongeren in sportacademies/talentprogramma’s die uitstromen
- Jongeren met beperkte toegang tot onderwijs en werk
- Economisch en sociaal kwetsbare jongeren

4. Werkzaamheden & Activiteiten

- Loopbaanbegeleiding en coaching

- Onderwijs- en vaardigheidstrainingen

- Mentale en sociale ondersteuning

- Werk- en ondernemerschapstrajecten

- Sport & welzijnsactiviteiten

- Samenwerkingen met clubs, scholen en werkgevers
5. Besteding van Middelen

Alle middelen worden ingezet voor maatschappelijke doelstellingen. Geen winstoogmerk.
Bestuurders ontvangen geen beloning, enkel onkostenvergoeding.

6. Werving van Middelen

- Subsidies

- Donaties en giften

- Sponsoring en partnerschappen

- Crowdfunding

- Evenementen en acties

7. Financieel Beheer

- Jaarlijks financieel verslag en activiteitenrapport

- Transparante besteding volgens ANBI-richtlijnen



- Reserves uitsluitend voor continuiteit
8. Bestuur & Governance

Bestuur bestaat uit minimaal drie leden. Taken: strategie, toezicht, financiering, jaarverslaglegging.
Geen vergoeding behalve onkosten.

9. Evaluatie & Monitoring

- Monitoring van deelnemersresultaten (opleiding, werk, welzijn)
- Jaarlijks evaluatie- en activiteitenverslag

- KPI's zoals aantal begeleide jongeren en uitstroomresultaten
10. Samenwerkingen

Partners met sportorganisaties, gemeenten, scholen en werkgevers om een integrale
ondersteuning te bieden.

11. Toekomstige Projecten

- Mentorshipprogramma’s

- Workshops ‘Life After Academy’

- Werk- en stageplaatsing

- Mental well-being trajecten

- Regionale en nationale samenwerkingstrajecten
Slotverklaring

Stichting Pathways zet zich in voor het algemeen nut, met transparante besteding van middelen en
maximale maatschappelijke impact.



